Referat
FOA Fag og Arbejde Vendsyssel.
Bestyrelsesmgde mandag den 12. april 2021

FIUSYS. nr. 9501-21-08-00
Mgdet startede kl. 9.00
Mgdet sluttede kl. 14.35

Mgdet blev afholdt i afdelingens lokaler i Hjgrring i god afstand

Mgde deltager:

Leif Risgaard Jensen LRJ] Aase Dissing Povlsen AaP
Lene Berendt LB Lene Svenningsen LS
Lene E. Nielsen LN Mette Panum Andersen MPA
Hanne Christensen HC Louise Djernaes LD
Anne Thggersen AT Jesper Arenskov Larsen JAL
Anne Jette P. Rasmussen AJR Maibritt Jensen MJ
Lone Dalsgaard Jensen LDJ] Dorthe Stokholm Olsen DSO

Afbud: Lone Dalsgaard Jensen - Lene Svenningsen

Indkaldt: Ingen suppleanter

Dagsorden:
1) Valg af mgdeleder.
a) Indstilling: Mette Panum

b) Beslutning: Mette Panum blev valgt
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2) Godkendelse af dagsorden:
Dagsordenen blev godkendt

3) Godkendelse af referat fra sidste afdelingshestyrelsesmgde

Referatet blev godkendt.

4) @konomi: Arsregnskab 2020 - udkast modtaget fra Revisor Bilag:
Formanden gennemgik udkast til Arsregnskab med kommentarer 1-2-3-4
Arets resultat giver et overskud pa 335.234, -. Det skyldes bl.a.

besparelse pd Ignudgifter til manglende sektorformand det meste af 2020, samt
en ansat medarbejder der stoppede med udgangen af 3. kvartal 2020. Det

skyldes ogsa besparelser i forhold til manglende aktiviteter i 2020 for de
tillidsvalgte grundet Corona.

a) Indstilling: DL indstiller at bestyrelsen godkender &rsregnskab 2020
b) Beslutning: Bestyrelsen godkendte arsregnskabet 2020.
Hanne Christensen deltog under dette pkt. fra kl. 9.40.

5) Afdelingens generalforsamling 21. april 2021 kl. 19.00 pd ZOOM

Bestyrelsen inviteres ind i afdelingen - til spisning kl. 17.30

Under generalforsamlingen deler vi os i de forskellige lokaler

A) Dagsorden

a. Dagsorden - fra hjemmeside - vises pa skaermen
Formanden gennemgik dagsordenen pkt. for pkt..
Det blev foresldet, at bestyrelsessuppleanterne fremover deltager i
bestyrelsesmgderne. En enig bestyrelse besluttede, at alle
bestyrelsessuppleanterne fremover deltager i bestyrelsesmgderne.

b. Beretning
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c. Kort skriftlig del - udsendes med materialet ved tilmelding

d. Mundtlig beretning (uddybning af den skriftlige)
Formanden orienterede om de pkt. som vil blive informeret om i den

mundtlige beretning.
e. Modtaget indstillinger / forslag ved fristens udlgb 07-04-2021

Formanden gennemgik de indstillinger og forslag der var
indkommet inden for tidsfristen 07-04-2021. Der skal afholdes valg
til bestyrelsen, da der er 3 kandidater til de 2 ledige poster i

bestyrelsen.
B) Materiale ("i boxen”) til medlemmerne, der skal kgres hjem til medlemmerne
a. Dagsorden / regnskab / Indkomne forslag / love / Kort skriftlig beretning

b. Merchandise / Vand-saft / kaffe - The / kage -"godter”.??

Formanden gennemgik materialet, hvad der skal i "boxen”

C) Pakkeliste, hvem kgrer hvor, og tidspunkt for aflevering af "kasserne” til
medlemmerne pa8 hjemmeadressen.
Bestyrelsen aftalte, hvorndr og hvordan materialet skulle afleveres. Der

vil blive udarbejdet en udleveringsliste.

D) ZOOM mgdet / afvikling:
a. Dirigent - DL foreslar Anne Thggersen
b. Vedkommende der deler dokumenter pa skaermen - DL foresldr Lene B
c. Eventuelle afstemninger
d. Mette sidder i lokalet og "styrer” kontakten til forbundet -
tilmeldinger og tjekker medlemskab

Formanden gennemgik proceduren for afholdelse af
generalforsamlingen pd zoom, samt proceduren i forbindelse med

afholdelse af valg til bestyrelsen.
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6) OK 2021

a) Status pa ok - afstemningen
Formanden orienterede om stemmeprocenten i forbindelse med OK21.
FOA Vendsyssels stemmeprocent Ia pa 38 pr. 12-04.2021.

b) Medlemsmgdet den 15-04-2021
Formanden orienterede om hvordan afviklingen af medlemsmgdet

kommer til at forega.

7) Gensidig orientering

c) A-kasse.
Dorthe Stokholm Olsen oplyst, at ledighedstal galdende fra februar
maned 2021 er pd 3% i afdelingen. Der blev fremlagt tal over ledigheden
indenfor Social- og sundhedsomrddet, i forhold til, at det ikke altid er
muligt at rekvirere/ansaette ledige til vikarstillinger ude pa
arbejdspladserne.
GDPR-indberetning af databrud i A-kassen i 2020. Det samlede brud p3a
landsplan var 25 for A-kassen. Der var 1 enkelt tilfaelde i A-kassen i FOA
Vendsyssel.
Lovpligtige samtaler har i 1 dr vaeret afholdt pr. telefon. Der forhandles
forlaengelse af muligheden for at samtalerne fremover kan forega pr.
telefon.
Der er forskellige tilbud til medlemmerne bl.a. godkendelse af cv indenfor
14 dage. Fokussamtale, hvor man ser individuelt pd det enkelte mediem.
Tilbud om web Inar med information til jobsggning.
A-kassen vil fremover kunne afholde samtaler med medlemmerne i
forbindelse med opsigelser, inden de bliver ledige.
Der vil blive afholdt mgder i afdelingen om A-kassen og Faglig afdelings
samarbejde i forbindelse med jobcafe.
Faglig afdeling har haft 1 databrud i 2020, som er hdndteret i forhold til
geeldende regler for GDPR, i samarbejde med forbundet.

Mette Panum Andersen, ville gerne hgre proceduren i forhold til
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medlemmer der ringer til A-kassen i med hensyn til efterlgn, da der er
flere medlemmer der har henvendt sig til hende, fordi de har faet at vide,
at de skal ringe senere. Dorte Stokholm Olsen svarede, at det vil hun tage
med tilbage i A-kassen, men at medlemmerne tidligst bgr ringe til A-
kassen 3 mdr. for de gar pa efterign. Dette af hensyn til indhentning af
relevante oplysninger til brug for beregningen.

Dorte Stokholm Olsen forlod mgdet efter pkt., da hun skulle deltage i
andet mgde.

Teams: Team arbejdsmarkedsforhold Lene Berendt orienterede om de

forskellige procedurer for afholdelse af mgder med medlemmerne i
forbindelse med Corona. Antallet af seniorfgrtidspensioner er faldet pa
det seneste. Teamet har travit, da en medarbejder er flyttet til at andet
team, og en medarbejder er stoppet for at gé pa efterlgn med udgangen
af marts maned. TR bruges en del i den forbindelse. Der er lavet
stillingsopslag til anszaettelse af ny medarbejder, som primeaert skal have
kendskab til arbejdsskader. Ansaettelse vil ske hurtigst muligt og senest
den 1. august 2021. Team Ign- og anseaettelse Anne Thggersen
Lagnforhandlinger og lgntjek er en stor del af arbejdet i teamet. De er i

dialog med Hjgrring kommune om pode assistenter. Team tillidsvalgte

Leif Risgaard Jensen Flere TR far ikke lov af arbejdsgiver til at deltage pd

kurser, da de sd mangler pa arbejdspladsen. Team Administrativ Leif

Risgaard Jensen Da en medarbejder stopper i teamet, afholdes der mgde
torsdag den 15, april 2021 med hensyn til drgftelse af fordeling af

arbejdsopgaver.

Sektorerne

Paedagogisk sektor Lene E. Nielsen Der afholdes generalforsamling

sammen med servicesektoren i uge 37, det bliver fysisk, hvis det er
muligt. Hvis det fremover vil vaere muligt at afholde
generalforsamlingerne bdde fysisk og virtuelt, s3 vil der mdske veere flere
medlemmer der vil deltage.

Der mangler bestyrelsesmedlemmer, det er ikke nemt at rekruttere

medlemmer. Der kommer en fra PAU/SOSUskolen og svarer pa spgrgsmal
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i forbindelse med uddannelse i Paadagogisk sektor. Lene E. Nielsen er
afdelingens repraesentant hos TIM, og har faet plads i bestyrelsen for
FOA-afdelingerne.

Servicesektoren Jesper A. Larsen har heller ikke holdt bestyrelsesmgde i
ar.

Der skal laves aftale med ambulancefolkene. I gjeblikket er man ved at

lave Ignforhandlinger med regionen. Afggrelse afventes.

Social- og sundhedssektoren Hanne Christensen orienterede om en
rapport der er udarbejdet af NIVA vedr. Social- og sundhedsassistenter
der er ansat i kommunerne, hvoraf en hel del er medlemmer fra FOA.
Bestyrelsen snakkede om hvordan man relaterer i forhold til afholdelse af
kurser, for at rekruttere nye medhjalpere. Undervisningsministeriet har
fiet rammeaftale for at hjeelpe voksenelever over 25, pa
grunduddannelse. Hanne Christensen. orienterede i forhold til optagelser
p& uddannelser indenfor social- og sundhedsomradet. Der er lavet et
projekt i psykiatrien om faglighed og karrierevej. Formanden for Social-
og sundhedssektoren Torben Hollmann er blevet medlem af Kraeftens
bekaempelses forebyggelsesudvalg. Hanne Christensen er blevet bedt om
at sidde i en arbejdsgruppe omkring ldreomradet for Brgnderslev

kommune.

Bestyrelsesmedlemmer. Maibritt Jensen Der har vaeret et pkt. pa
distriktsmgdet vedr. uddannelse pé social- og sundhedsomradet. Der skal
vaere mere fokus pa vejlederne og deres arbejde og relationer i forhold til
eleverne. Der skal vaare mere tid til vejlederne og hvor mange elever skal
de have. Louise Djernses Opstart af kursus for personale pd UCN
akademimodul, neuropadagogik. Indenfor hjemmeplejen er alle
medarbejdere er blevet screenet i forhold til hvad de har brug for af
undervisning inden for it og skrivning. Der blev informeret i forhold til
testning af personale pa arbejdspladserne. Sektor MED SAH arbejdet i de
sidste to maneder pa rekruttering, hvad kan der ggres, skal der tiden
saettes op. Rammeaftale for seniorer skal udbedres lidt mere. Optimering

af ansaettelser. Fastholde og rekruttere elever fremover. Man vil ansezette i
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fuldtidsstillinger med mulighed for nedsat tid. Mette Panum orienterede

om mulighed for fuldtidsbeskeeftigelse i regionen. Mette deltog i et
temamgde vedr. mulighed for fuldtidsstillinger. Der blev debatteret de
forskellige ansacttelsesformer i forbindelse med fuldtidsstillinger. Der er
nedsat en arbejdsgruppe i Fagforum for social og sundhedsassistenterne.
Regionshospitalet er under pres pd medicinsk afdeling, da en del
personale mangler pr. 1. maj 2021, her kan FOA’s faggrupper maske

komme i spil med hensyn til nye og andre opgaver.

g) Daglig ledelse.
Formanden forventer at vi m& mgde op til bestyrelseskonferencen 27. og
28. maj 2021.

7) Gennemgang af referater

a) HB: 16.03.2021 samt 18.03.2021 Bilag 5 og 6
Ref. 16.03.2021 redeggrelse for sammenskrivning af overenskomst i

forhold til forhandlingsfaellesskabet

b) HU Hjgrring: 16.02.2021 Bilag 7
c) HU Brgnderslev: Intet siden sidst 11.12.2020 Bilag
d) HU Regionen: 11.02.2021 Bilag 8
e) Servicesektoren:Intet siden 09.12.2020 Bilag
f) Peedagogisk sektor: 24.03.2021 Bilag 9
g) Social- og sundhedssektor: Intet siden 12.01.2021 Bilag

8) Lukket punkt
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9) Eventuelt
Intet at bemaerke.

' Mette Panum Andersen Mette Kabbeltved Pedersen

Mgdeleder referent

Naeste mgde: 28. maj 2021 (Bestyrelseskonferencen)

Husk at melde afbud i god tid, hvis du ikke kan deltage.



